
  

 

様式第２号（第１３条関係） 

 

会議結果通知 

会議の名称 政策調整会議 

開催日時 
令和５年８月１日（火） 

午前９時４７分～１１時１０分 

開催場所 朝霞市役所 別館３階 市長公室 

出席者及び欠席者 

の職・氏名 

 

【出席者】 

稲葉市長公室長、毛利危機管理監、須田総務部長、 

清水市民環境部長、佐藤福祉部長、麦田こども・健康部長、 

山崎都市建設部長、宇野審議監兼まちづくり推進課長、 

紺清会計管理者、益田上下水道部長、太田議会事務局長、 

野口学校教育部長、神頭生涯学習部長、 

堤田監査委員事務局長 

 

（担当課１） 

櫻井政策企画課長、齋藤同課主幹兼課長補佐、 

福田同課政策企画係長 

 

（担当課２） 

佐藤職員課長、古瀬同課長補佐兼給与厚生係長、 

金井同課同係主査 

 

（担当課３） 

奥田財産管理課長、中谷同課主幹兼課長補佐、 

山﨑同課財産管理係長 

 

（担当課４） 

濵福祉部次長兼障害福祉課長、小笠原福祉相談課長、 

営野同課主幹兼課長補佐、平岡同課地域福祉係長、 

高橋こども未来課長、石田同課長補佐、鈴木健康づくり課長 

 

（事務局） 

櫻井政策企画課長、齋藤同課主幹兼課長補佐、 

山本同課政策企画係主任 

 

 

【欠席者】 

なし 

 



  

 

議題 

 

１ 令和５年度朝霞市行政評価（内部評価）結果報告書（案） 

２ 会計年度任用職員に対する勤勉手当の支給（案） 

３ 朝霞市公共施設等マネジメント実施計画（第２期）策定

方針 

４ (仮称)朝霞市福祉等複合施設基本構想（素案） 

 

公開・非公開 非公開 傍聴者の数 － 

 

【審議概要】 

１ 令和５年度朝霞市行政評価（内部評価）結果報告書（案） 

 ・担当課から説明 

 ・質疑応答 

 ［結果］一部修正し、庁議に諮ることとする。 

 

２ 会計年度任用職員に対する勤勉手当の支給（案） 

 ・担当課から説明 

 ・質疑応答 

 ［結果］一部修正し、庁議に諮ることとする。 

 

３ 朝霞市公共施設等マネジメント実施計画（第２期）策定方針 

 ・担当課から説明 

 ・質疑応答 

 ［結果］原案のとおり、庁議に諮ることとする。 

 

４ (仮称)朝霞市福祉等複合施設基本構想（素案） 

 ・担当課から説明 

 ・質疑応答 

 ［結果］一部修正し、事務を進めることとする。 

 

問合せ先 

（事務局） 

朝霞市市長公室政策企画課政策企画係  担当者 山本 

電話番号 ０４８－４６３－１１１１（内線：２３１２） 

ｅメール  seisaku_kikaku@city.asaka.lg.jp 
 


