令和〇年度第〇回　地域ケア会議提出事例　報告書兼振り返りシート
【会議日】令和　　年　　月　　日　　　　【所属】　　　　　　　　　　　　　【担当者】　　　　　　　　　　
A-１　対象者
	利用者氏名：
	年齢：
	性別：
	住所：

	介護度：
	有効期限：


A-２　目的（望む暮らし）、目標
	本人の望む暮らし
	

	家族の望む暮らし
	

	目標
	


A-３　事例概要
	


A-４　問題（目標−現状＝ギャップ／要因）
	（１）ケアマネジャーが見出した問題

	

	(２)グループワークから示された問題

	


A-５　課題（本人の明確な行動指標）
	（１）ケアマネジャーが見出した課題

	

	(２)グループワークから示された課題

	


A-６　専門職からの助言内容
	【医師】：
【歯科医師】：
【リハ職（PT/OT/ST）】：
【管理栄養士】：
【薬剤師】：
【SC】：
【大学教授】：


A-７ 具体策（今あるヒト・モノ・バショを活かした工夫）
	(１)グループワークから示された具体策

	

	(２)助言から示された具体策

	


A-８ リスク・ボーダーライン
	(１)グループワークから示されたリスク・ボーダーライン

	

	(２)助言から示されたリスク・ボーダーライン

	


A-９ 地域課題の仮説（他の高齢者にも共通する可能性）
	


[bookmark: _GoBack]A-１０ 振り返り時期
令和○年●月（◇か月後）
↑行政OR包括　担当者が作成(Aから始まる項目)
↓振り返り時期に事例提出者が作成(Bから始まる項目)
B-1　助言・具体策の実践状況（動き）
	・実践できた内容：
・一部実践した内容及び理由： 
・実践できなかった内容及び理由：


B-2　実践後の変化（結果）
	・本人の行動・状態の変化：
・家族の変化：
・変化がなかった場合の要因：


B-3　新たに見えてきた課題（再アセスメント）
	※結果（再アセスメント）から、新たに見えてきた課題について記入してください。


B-4　今後の対応（ケアマネの改善案）
	※新たに見えてきた課題等について、どのようなアプローチを実施するかを記入してください。


B-5　新たに欲しい助言（ケアマネ→助言者）
	※新たに見えてきた課題等について、アドバイスがほしい内容を具体的に記入してください。



B-6　助言者からのフォローアップ（助言者→ケアマネ）
	【医師】：
【歯科医師】：
【リハ職（PT/OT/ST）】：
【管理栄養士】：
【薬剤師】：
【SC】：
【大学教授】：


※各項目に※印で記載している文章は、作成時に削除してください。

