
消費者情報アンテナ 問／地域づくり支援課
☎463-2648

【相談日】月～金曜日（祝日、12月29日～１月３日除く）　午前10時～正午、午後１時～４時
【場　所】消費生活センター（市役所別館４階　48番窓口）
【電　話】463-1111（内線2256）
　契約に関するトラブル（商品の定期購入、賃貸借物件の退去トラブルなど）、
　霊感商法、多重債務などの相談を受け付けています。

身に覚えのない請求に注意！

架空請求の手口とは？

消費者へのアドバイス

　「身に覚えのない請求を受けているが、どうしたらよいか？」という相談が、消費生活センターに寄せられています。
年代関係なく誰もが狙われやすい手口です。身に覚えのない請求がきた場合は、慌てず落ち着いて対処しましょう。

・ 事業者や公的機関などをかたり、「未払い金がある」、「有料サイトの利用料金が未納」と
　電子メールや SMS、電話、ハガキ等さまざまな方法で連絡が来る。
・ 「法的措置」、「裁判」などの言葉で不安をあおり、返信させるように仕向ける。
・ 近年ではコンビニで電子ギフト券を購入し、支払うように指示されることが多い。
　 電子ギフト券はコンビニで24時間いつでも購入できることから、口座に振り込ませたり、キャッシュ
カードの情報をだまし取るよりも手軽で証拠が残りにくいので、このような手口が増えています。

身に覚えのない請求に返信、連絡をしない！
　不安な場合は、請求元の本来の電話番号に問い合わせるか、公式ホームページなどを確認しましょう。

URL や添付ファイルをクリックしない！
他人から言われて電子ギフト券を購入したり、裏面のカード番号を伝えたりしない！
　事業者や公的機関などが「未納料金などの支払い」の名目で電子ギフト券を購入させることはありません。

すぐにお金を支払わない！
　一度支払ったお金を取り戻すのは非常に困難です。また、一度支払うと繰り返し請求されることが
　ありますので、安易に支払うのはやめましょう。

少しでも不安に思ったら１人で悩まず、お早めに消費生活センターにご相談ください！
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消費者情報アンテナ
　過去の情報は、市ホームページで公開していますのでご覧ください。

市ホームページ

※市長・副市長・教育長には退職手当あり
　市　長：給料月額×在職月数×35/100×115/100
　副市長：給料月額×在職月数×21/100×115/100
　教育長：給料月額×在職月数×20/100×115/100

人件費の状況（令和５年度普通会計決算）

名称 概要
地域手当 支給率：12％

扶養手当 配偶者・父母等：最高6,500 円
子：10,000 円（16～22 歳は5,000 円加算）

住居手当 借家等：最高28,000 円

通勤手当
交通機関利用：運賃相当額を支給（上限50,000 円）

交通用具利用：通勤距離に応じて支給
※徒歩および通勤距離が2km 未満は支給しない

管理職手当 35,000～80,000 円
期末手当 2.45 月（6 月：1.225 月 　12 月：1.225 月）
勤勉手当 2.05 月（6 月：1.025 月　 12 月：1.025 月）

主な手当の概要（令和６年４月１日現在）

区分 自己都合 定年
勤続25年 28.0395 月分 33.27075 月分
最高限度 47.709 月分

退職手当（令和６年４月１日現在）

主事
主事補 主任 係長級 課長

補佐級 課長級 部次長
級 部長級 合計

122 142 97 36 39 13 13 462

職層別職員数（令和６年４月１日現在・一般行政職） （単位：人）

免職 停職 減給 戒告

0人 2人 1人 0人

懲戒処分（令和５年度）

区分 朝霞市 埼玉県 国

一般行政職
大学卒 202,400円 205,579円 196,200円

高校卒 170,900円 173,584円 166,600円

職員の初任給（令和６年４月１日現在）

市長 副市長 教育長 議長 副議長 議員

月額（円）930,000 788,000 722,000 473,000 412,000 390,000

期末手当 年間：4.5 月分 年間：3.75 月分

特別職の報酬など（令和６年４月１日現在）

業務の種別 件数
職員の勤務条件に関する措置の要求の状況 0件
職員に対する不利益処分に関する審査請求の状況 0件

公平委員会の業務の状況（令和５年度）

一般行政職 技能労務職
平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢

321,864円 42.2歳 277,074円 57.3歳

職員の平均給料月額および平均年齢
（令和６年４月１日現在）

経験年数 10～15年 15～20年 20～25年

一般行政職
大学卒 292,700円 334,925円 363,110円

高校卒 272,733円 298,200円 333,033円

職員の経験年数別・学歴別平均給料月額
（令和６年４月１日現在）

区分 職員数 対前年
増減数

主な
増減理由

区分 職員数 対前年
増減数

主な
増減理由部門 R6 R5 部門 R6 R5

議会 7 7 0 商工 4 4 0
総務・企画 169 168 1 調整による増 土木 59 59 0
税務 50 50 0 教育 117 115 2 調整による増
民生 250 249 1 調整による増 公営

企業等
水道 22 23 -1 調整による減

衛生 53 53 0 下水道 11 11 0
労働 2 2 0 その他 34 33 1 調整による増
農林水産 4 4 0 合計 782 778 4

部門別職員数の状況と主な増減理由（令和６年４月１日現在） （単位：人）

職員１人当たりの平均支給年額 298千円

時間外勤務手当（令和５年度）

職員給与費の状況（令和５年度普通会計決算）

市職員の給与の状況などをお知らせします市職員の給与の状況などをお知らせします
問／職員課　☎463-3196

職員給与費の状況（令和５年度普通会計決算） 

給料 
2,838,773千円 

期末・勤勉手当 
1,179,108千円 

職員手当 
799,855千円 

合計 4,817,736千円 

歳出額 
52,711,359千円 

人件費の状況（令和５年度普通会計決算） 

人件費（14.3%） 
7,552,589千円 

※人件費には、報酬・給与・共済費等を含みます。 

１人当たりの給与費 
6,098千円 

住民基本台帳人口 
（R6.1.1 時点） 
144,964人 
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